
Апеха 1 la ordiпul DGE пr, 436 diп 17 iulie 2026

Direc|ia Gепеrаld Educa|ie Teleпegti апчпtб prelungirea termenului de depunere а

dosarului la concurs pentru осuраrеа func{iei vacante de director la

ýсодLд RдIоNдLА ое мuzrсД ,,дсдDЕмIсIдN GHE9RGHE мUSтЕд"

оr. TELENEýTI.

ýсодLд de дRтЕ рLдSтIсЕ ,, NIсоLдЕ MOISEI" оr. TELENEýTI,

La func{ia de director al instituliei de invЁllmint gепеrа1 poate candida persoalla саrе

intrune;te cumulativ чrmёtоаrеlе condilii:

1. detine cetбtenia Republicii Moldova;

2. deline studii superioaTe de master (nivel 7 CNC) sau echivalente;

З, detine о ехреriеп!й profesionalй de cel pulin trei ani intr-o funclie de conducere Sau

iп activitatea didacticё.;

4. 1а data expirЁrii termenului de depunere а dosarelol пu а implinit virsta de 65 ani:

5. este declarat1 арtё, din punct de чеdеrе at stйrii Sanatalii, pentru ехегсitаrеа funcliei,

conform certificatului medical, eliberat in condiliile legii de medicul de familie;

6. nu аrе antecedente репаlе;
.7. пu а fost concediatё in ultimii 5 ani ре baza art.86 alin.(l) lit. g)-r) din Codul

muncii al Republicii Moldova м. |5412003 sau destituita dintr-o t'unc{ie рuЬliсй

conform art.64 alin. (1) lit. а) qi Ь) din Legea пr, 15B/io08 cu privire la funclia

publicё Ei statutul functionarului public;

8. пч аrе interdiclie de а ocupa funclii de conducere

g. demonstregё о reputa{ie irерrоЕаЬilё. Nu poate Гr admisй Ia сопсursul pentru funclia

de director/ director adjunct persoana,u",n

а) а fost сопdаmпаtё pontru infracliuni grаче, deosebit de grave, exceplional de

grave sбvбrqite cu intentie, chiar dасё antecedentele реПаlе au fost stinse;

Ь) аrе antecedente penale nestinse pentru comiterea altor infractiuni sau intФdiclii

aplicate pentru comiterea acestora;

с) manifestй un comportament sau dеsйqоаrй о activitate саrе пu este conrpatibilit cu

поrmеlе codului de eticё а1 cadrului didactic, сопfirmаtй prin decizia consiliului de

eticё necontestat1;

d) а comis un abuz рriп care а iпсёlсаt drepturile qi libertalile fundamentale ale

omului, stabilit prin hоtёrАrе judecёtoreasc1 еmisё de instanlele rra[ionale sau

. intemafionale.



10. 1п sensul punctul 7, actul de concediere Sau de destituire din fitnc{ie ranrAne

incontostabilladataexpirйriitermenuluidecontestareSauladatartrmanerii

definitiveEiirevocabileahotбrfuiijudecЁtoregti,incazulcontestёriiacestuia.

Candida{ii pentru осчршеа functiei de director al instituliei de invtr!йmаnt gепеrаl depun la

Directia Gепеrаlб Educa{ie Telene'ti (pbrronut sau prin reprezentant) dosarul de concurs,

Dоsаrчl se depune (prin роqtё sau e-mail) iп tеrmеп de 10 de zile calendaristice din data

publicёriianuntuluigicuprindeurmёtoareleacteobligatorii:

1) сеrеrеа de participare la сопсчrS, сопfоrm anexei пr, 1 din Rеgulаmепtul сu privire la

orgaпizarea qi deslaýurarea coпcursului репtrч ocuparea fuпс|iеi de director si director

аdjuпсt iп iпstitutriile de iпvd|dmiпt gепеrаl;

2) copia actului de identitate;

3) copia/copiile actului/actelor de studii;

4) copiile actelor саrе atestё vechimea in activitatea managerial/didacticб а candidatului;

5) сurriсulчm vitae al сбrчi model este specificat in anexa пr, 2 din Regulament;

6) certificatul medical eliberat de medicul de familie се atestй faptul сй реrsоапа este aptй din

punctdevederealsёnёtёliipentruexercitareafunc{iei.

7) cazierul judiciar sau declaratia ре рrорriа rlspundere

8) declaralia ре рrорriе rёspundere privind prezentarea, la data interviului, а proiectului planului

de dezvoltare al instituliei pentru 5 ani;

9) declaTalia ре рrорriа rйsрuпdеrе сё реrsоапа пu аrе interdic{ie de а ocupa lirnctii de

conducere qi сй аrе о reputalie ireproqabilЙ in sensul prevederilor pct,9,

о candidatul poate anexa 9i alte dосumепtб ре care le considerй relevante. inclusiv

copia/copiile actului/actelor се сопfirmf gradul didactic/managerial giisau titlul

qtiinlif,rc/ýtiinlifico-didactic, recomandlri, copii ale acteloT care atestй fоrпrаrеа

continuй, performanlele profesionale qi manageriale demonstrate iп cadrul

concursurilor locale/nationale/internationale, publicaliile didactice 9i qtiiдlifice,

statutul de expert/evaluator nalional/interna{ional etc.

. in сеrеrеа de participare 1а concurs se indic1 9i lista actelor depuse, cu numerotarea

fiесёrоi file. Dosarele de participare la concurs nu pot fi completate cu acte ultеriсlr

expirёrii termenului de 7 de zile din ziua publiclrii anun{ului йri solicitaгea conlisiei

de concurs.

. iп c*ul in care dosarul de concurs se depune personal sau prin reprezentant, actele

. necesare pot fi autentificate de notaro certificate "corespunde cu originalul" de сйtrе

,' 
subdiviziunea rosurse чmапе а unitllii sau de сопduсёtоrul instituliei iп саrе



candidatul act|yeazб sau prezentate in copii impreuna сu documentele originale

pentru а verifica veridicitatea lor,

Daca actele de participare la concurs se prezintб in copii, fdrб а fi insolite de

originale, acesteatrebuie prezentate in ziua desf6gurtrTii concursului, in caz de

neprezentare а асtеlоr rr.""r*ъ, comisia ia decizia cu privire la neadmiterea Ia

concurS

in cazul in care dosarul de concurs se depune prin e-mail, toate actele necesare se

scaneazi in format PDF sau JPG. iп acest caz, in ziua desйqurlrii concursului, sub

sanctiunea neadmiterii 1а concurs, candidatul trebuie sб prezinte originalul dosarului

de concurs. Dispoziliile pct.13 alineatul tTei se арliсё iп mod corespunzёtor

Cazierul judiciaT poate fi inlocuit cu о declaraiie ре proprie rёspundere, fapt се se

сопsепlпемб iп соrеrеа de participare la сопсurs. iп acest caz, candidatul аrе

obligalia str prezinte cazierul judiciar in original in termen de cel mult l0 zile

calendaristice de 1а data 1а сше а fost declarat invingёtor, sub sancliunea neemiterii

ordinului de numire.

in cazul depunerii dosarului de cбtre candidat personal sau prin reprezcntant, сеrеrса

de participare la concurs se depune in 2 exemplare, dintre саrе uпа se restituie, sub

semnбtur1, persoanei care а depus dosarul,

Tel de contact: 0258 2 30 59, 0258 2 зз 64, e-mail: dr,telenesti@gmail,com

Дпчп{чl este publicat in siptimflnalul Opinia liberi din 17 iulie 2026

t]ltima zi de dерuпеrе а dosarului este data de 26 iulie 2026, ora ]7,00

о


