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Ar exa I lu ordinul DGE nr. 421 din 03 iulie 2026

Direclia Generuld Educalie 7 eleneSti anunfd concurs pentru ocuparea func{iei

vacante de director la

IP GIMNAZIVL SUHULUCENI S. SHULUCENI'

IP GIMNA ZJiIUL,,TUDOR BRADESCU" S. CHI$TELNITA'

gcoALA SPORTIVA pBNTRU COPII $I JUNIORI or. TELENE$TI.

La functia de director al instituliei de inv6llmflnt general poate candida persoana care

intruneqte cumulativ urmdtoarele condilii:

1. deline cetdlenia Republicii Moldova;

2, deline studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente;

3. deline o experienla profesionala de cel pulin trei ani intr-o funclie de conducere sau

in activitatea didacticd. ;

la dataexpirdrii termenului de depunere a dosarelol nu a implinit virsta de 65 ani;

este deciar atd aptd,din punct de vedere al stdrii sdndtalii, pentru exercitarea funcliei'

conform certificatului medical, eliberat in condiliile iegii de medicul de familie;

nu are antecedente Penale;

nu a fost concediatd in ultimii 5 ani pe baza u1.86 alin.(l) lit. g)-r) din codul

muncii al Republicii Moidov a w. 15412003 sau destituita dintr-o funclie public6

conform art.64 alin. (1) lit. a) Ei b) din Legea nr' 158/2008 cu privire la funclia

publicd qi statutul funclionarului public;

8. nu are interdiclie de a ocupa funclii de conducere

g, demonstreaza o reputalie ireproqabild. Nu poate fi admisd la concursul pentru func{ia

de director/ director adjunct persoana care:

a) a fost condamnata pentru infracliuni grave' deosebit de grave, exceplional de

grav€ s6v6r;ite cu intenfie, chiar dacd antecedentele penale au fost stinse;

b) are antecedente penale nestinse pentru comiterea altor infracliuni sau interdic{ii

aplicate pentru comiterea acestora;

c) manifestd un comportament sau desfbqoard o activitate carc nu este compatibild cu

normele codului de etic6 al cadrului didactic, confirmatd prin decizia consiliului de

eticd necontestat6;

d) a comis un abuz Prin care

omului, stabilit Prin hotdrdre

internalionale.

6.

a inc[lcat drepturile Ei libertAlile fundamentale ale

iudecdtoreascd emisd de instan{ele nalionale sau



10. tn sensul punctul 7, actul de concediere sau de destituire din funclie rdmdne

incontestabilladataexpirdriitermenuluidecontestaresauladatard'mdnerii

definitiveEiirevocabileahot6r6riijudecdtoregti,incazulcontestSriiacestuia'

candidatii pentru ocupaxea functiei de director al institutiei de invdtamdnt general depun la

DirecJia General6 Educalie Telenegti (personal sau prin reprezentant) dosarul de concurs'

Dosarul se depune (prin poqt6 sau e-mail) ln termen de 30 de zile calendaristice din data

publicdrii anunlului 9i cuprinde urmdtoarele acte obligatorii:

1) cererea de participale la concurs, conform anexei nr' 1 din Regulamentul cu privire la

organizarea qi desJd$urareq concursului penftu ocupareq funcliei de director si director

adiunct in institu[iile de tnvdldmtnt general;

2) copia actului de identitate;

3) copia/copiile actului/actelor de studii;

4) copiile actelor care atesta vechimea in activitatea managerial/didactica a candidatului;

5) curriculum vitae al c6rui model este specificat in anexa nr' 2 din Regulament;

o certificatul medical eriberat de medicur de familie ce atestd faptul c[ persoana este apti din

punct de vedere al sAnAt{ii pentru exercitarea funcliei '

7) cazieruljudiciar sau declaraiia pe propria rdspundere

8) declaralia pe proprie rdspundere privind prezentarca,|a datainterviului, a proiectului planului

de dezvoltare al instituliei pentru 5 ani;

9)declara{iapepropriardspunderecdpersoananuareinterdicliedeaocupafunctiide

conducereEic6areoreputalieireproqabilSinsensulprevederilorpct.9,

oCandidatulpoateanexaqialtedocumentepecareleconsiderdrelevante'inclusiv

copia/copiile actului/actelor ce confirmd gradul didactic/managerial qi/sau titlul

qtiinlific/gtiinlifico-didactic, recomanddri, copii ale actelor care atestd formarea

continud, performanlele profesionale 9i manageriale demonstrate in cadrul

concursurilor iocale/nalionale/internalionale, publicaliile didactice qi gtiinlifice'

statutuldeexperVevaluatorna|ional/interna}ionaletc'

. in cererea de participare la concufs se indica qi lista actelor depuse, cu numerotarea

fiecareifile.Dosareledeparticiparelaconcursnupotficompletatecuacteulterior

expir6rii termenului de 7 de zile din ziua publicdrii anunlului frra solicitarea comisiei

de concurs.

in cazul in care dosarul de concurs se depune personal sau prin reprezentant' actele

necesare pot fi autentificate de notar, certificate "corespunde cu originalul" de citre

, subdiviziunea resurse umane a unit6{ii sau de conducdtorul instituliei in care



candidatul activeazd sau prezentate in copii impreunS cu documentele originale

pentru a verifica veridicitatea lor'

Dacd actele de participare la concurs se prezinta in copii, ftr6 afi insolite de

originale, acestea trebuie prezentate ln ziua desfbgurarii concursului' in caz de

neprezentareaactelorneoesatre'gomisiaiadeciziacuprivirelaneadmitereala
concurs

in cazul in care dosarul de concurs se depune prin e-mail' toate actele necesale se

scaneazdin format PDF sau JPG. in acest caz,in ziuadesfbqurdrii concursului' sub

sancliunea neadmiterii la concurs, candidatul trebuie sd prezinte originalul dosarului

de concurs. Dispoziliile pct.13 alineatul trei se aplica in mod corespunzator

> Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe proprie rdspundere' fapt ce se

consemnea zdin cererea de participare 1a concurs' in acest caz' candidatul are

obligalia sd prezinte cazietuljudiciar in original in termen de cel mult 10 zile

calendaristicedeladata|aca.ieafostdeclaratinvingdtor,subsancliuneaneemiterii

ordinului de numire.

. in cazul depunerii dosarului de cdtre candidat personal sau prin reprezentant' cerelea

de participare la concurs se depune in 2 exemplare, dintre cale una se restituie' sub

semndturd, persoanei care adepus dosarul'

Tel de contact: 0258 2 30 59, 0258 2 33 64,e-mail: dr'telenesti@gmail'com

Anun{ul este publicat in siptlmf,nalul opinia libera din 03 iulie 2026

ultima zi de d.epunere a dosarului este duta de 01 uugust 2026, ora 17-00


